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SUMILLA:

La asignatura es de caracter teérico-practico. Tiene como proposito el estudio de la forma, como se realiza y
lleva a cabo el procesode seleccion, laformalizacion de los contratosy su liquidacion.

Los principales temas que se abordan son: La contratacion publica, la nueva Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento, los procesos de seleccion, solucion de conflictos y recursos impugnativos en la
contratacion publica, asi como la ética y transparencia de las adquisiciones y contrataciones en la funcion
publica.

Ejes tematicos: Teoria General de la Contratacion Publicay los actos preparatorios. Proceso de seleccion. El
contrato, ejecucidn y responsabilidades por la inejecucion. Solucidon de controversias e infracciones y
sanciones.

COMPETENCIA GENERAL:

Fundamenta laimportancia de la contratacion publicay resuelve casos tomando en cuenta las instituciones,
etapas y tipos de procesos de seleccion, demostrando capacidad de analisis, fundamentacion tedrica y
objetividad en la informacién. Asimismo, elabora propuestas para la conduccion y administracion de los
procesos de seleccion, ejecucion y liquidacidon de contratos con el Estado, tomando en cuenta conceptos y
procedimientos sobre contrataciones con el estado; demostrando transparencia y eficiencia segun el caso
propuesto.

CONTENIDO:

« UNIDADI

TEORIAGENERAL DELACONTRATACION PUBLICAY LOS ACTOS PREPARATORIOS COMPETENCIA
Identifica la organizacion de la contratacidn publica, las tipologias que reviste y determina los operadores o
agentes intervinientes asi como los documentos que se deben generar a efectos de darinicio al proceso de
seleccidn, denotando propiedady acierto.

SEMANAN° 01

Teoria Generalde la Contratacion Publica: Conceptos. Los contratos publicos. Caracteristicas. Importancia.
La contratacion publica en el Perd: Marco normativo. Principios de la contratacion publica en el Perd.
Organismo técnicoa cargode la supervision. Funcionalidad e importancia.

Ambitos de aplicacion y exclusion de la ley: Supuestos excluidos pero sujetos a supervision por el OSCE.
Impedidos de participar en las contrataciones. Responsables de la organizacidon y participacidon en la
ejecuciondel procesode contratacion. Conformacion del o los Comités. Grado de responsabilidad.

SEMANAN° 02

Tiposde procesos de seleccion:

a) Licitacion publica. b) Concurso publico. c] Adjudicacion simplificada. d) Subasta inversa electrénica. e)
Seleccion de consultores individuales. f) Comparacion de precios. g) Contratacion directa. Planificacion y
actos preparatorios al proceso de seleccion: Plan Anual de Adquisiciones: Formulacion. Insumos: Cuadro de
necesidades. Plan Operativo Institucional. Contenidoy publicidad.

Documentos preparatorios del proceso de seleccion: Las bases. Contenido. Solicitudes de expresion de
interés del procedimiento de seleccién de consultores individuales. Contenido. El requerimiento: Area
competente. Contenido. Valor referencial: Area competente. Finalidad de su determinacidn. Certificacidon de
crédito presupuestario: Importancia. Prohibicion de fraccionamiento. ELl Registro Nacional de Proveedores.
Funcionalidad.

# UNIDADII

PROCESODE SELECCION COMPETENCIA.

Desarrolla el iter del proceso de seleccion, reconociendo y diferenciando cada etapa, aplicandolas en los
casos planteados, asicomo determina los remedios legales previstos ante la disconformidad o vulneracién al
debido proceso, demostrando propiedady buen desempeno.

SEMANAN°® 03
Convocatoria. Via de publicidad y contenido Plazos: Criterio de computo. Prorrogas o postergaciones.
Régimen de notificaciones. Diligenciamiento de la documentacion: Caracteristicas. Registro de
participantes.
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CONTENIDO:

Formulacion de consultas y observaciones. Absoluciones a las consultas y observaciones: Procedimiento.
Elevacion de cuestionamientos del pliego absolutorio. Integracion de las bases.
Presentacion de ofertas: Formalidadesy procedimiento.

SEMANAN° 04

Evaluaciony calificacion de las propuestas.

Otorgamiento de la buena pro Declaracion de desierto. Excepcion al proceso de seleccion: Métodos especiales de
contratacion. Cancelacion del procedimiento de seleccidon. Recurso de apelacion: Oportunidad. Titular del
recurso. Causales. Requisitos de suinterposicion.

Procedimiento. Declaratoria de nulidad: Presupuestos. Procedimiento. Analisis de casos.

# UNIDADIII

EL CONTRATO, EJECUCION Y RESPONSABILIDADES POR LAINEJECUCION COMPETENCIA

Aplica los procedimientos para desarrollar la elaboracion del contrato y su respectiva suscripcion, asi como
la previa formalizacion de compromisos que son de cuenta del contratista, en los casos que corresponde. Asi
mismo identifica la oportunidad, forma y plazos de los pagos que corresponda, asi como a efectos de la
recepciony conformidad de la ejecucion contractual.

Finalmente identifica los supuestos que dan lugar a la nulidad de la contratacion, valorando laimportancia de
lostemastratados.

SEMANANF° 05

El contrato: Contenido general y contenido especifico. Clausulas especiales y especificas: Garantias.
Anticorrupcion. Solucion de controversias. Resolucion de contrato por incumplimiento. Plazos, condiciones,
procedimientos para el perfeccionamiento del contrato.

Ejecucion de prestaciones adicionales bienes, servicios, consultorias u obras: Rangos. Caracteristicas.
Requisitos. Procedimiento. Modificaciones al contrato: Supuestos. Titularidad. Limitantes.

SEMANANC° 06
Modificaciones convencionales al contrato: Requisitos y formalidades. La subcontratacién. La recepciény
conformidad de la ejecucidn contractual.

El pago: Oportunidades para su realizacion. Responsabilidad del contratista. Supuestos de nulidad antes 'y
después del perfeccionamiento del contrato: Declaratoria por el Tribunal de Contrataciones del Estado.
Causales. Efectos. Declaratoria poreltitular de la entidad. Causales. Efectos. Analisis de casos.

# UNIDADIV

SOLUCION DECONTROVERSIAS EINFRACCIONES Y SANCIONES COMPETENCIA

Plantea mecanismos idéneos para superar los conflictos que se presentan en la contratacién publica,
aplicando los mecanismos pertinentes e iddneos a su superacion, asi como los plazos, presupuestosy demas
requisitos siempre en un contexto ético, de transparencia y legalidad, demostrando precisién y buen
desempeno.

SEMANAN° 07

Causales de controversias y vias de solucion. Medios de solucion de controversias: Conciliacion. Arbitraje
institucional. Los arbitrajes Ad hoc Plazosy procedimiento. Caracter del laudo arbitral: Inapelable, definitivo
yobligatorio. Excepciones. Recurso de anulacidn del laudo arbitral. Plazo.

Sujetos que pueden tener la condicion de sujetos infractores: Participantes, postores, contratistas,
subcontratistas Comportamientos que configuraninfracciones. Analisis de casos.

Sanciones administrativas que aplica el Tribunal de Contrataciones del Estado ante la comision de
infracciones: Multas. Inhabilitacion temporal. Inhabilitacion definitiva. Reglas del procedimiento
sancionador.
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DOCENTES:

ANTUANET HERNANDEZ BAMONDE.-

Especialista en Contrataciones con el Estado, egresada de la Universidad ESAN; con amplia
experiencia en administracion publicay contrataciones, en diversas entidades publicas; Docente
Universitaria; entre otros.

RENAN BEDRINANA CORDOVA.-

Abogado de profesidn por la Universidad San Martin de Porres, con maestria en Gestion Publica
por la Universidad Del Pacifico y Derecho Procesal por la Universidad San Martin de Porres, con
Curso de Especializacion en Contrataciones con el Estado por ESAN, entre otros; funcionario
Publico con experiencia en los sectores; Docente de diversas Universidades de Lima.

@ INICIO: 04 JULIO 2022

@ FINALIZACION ESTIMADA: 19 AGOSTO 2022

CERTIFICACION Y ASISTENCIA:

Se entregara certificado a los participantes que cumplan conmas del 70% de asistencia
aclases.

INVERSION:

- CPC HABIL DEL CCPP: S/ 100.00 (*)
- PUBLICO EN GENERAL: S/ 200.00

(*) Descuento de 10% para quienes hayan pagado sus aportes mensuales hasta diciembre

de 2022.
INSCRIPCIONES:
Colegio de Contadores Publicos de Piura
Av. Panamericana Norte N° 152- Urb. El Chipe - Piura
Deposito:

Posterior al pago, accede al
AULA VIRTUAL CCPP:
aulavirtual.ccpp.org.pe

CajaPiura: 110-01-2614634
CCI:80100111001261463496
CMAC Sullana: 113-108-1006247
CClI:805 11300000 1006247 89

BBVA Cta. Cte.: 0011-0267- Encontraras: _
0100071811 - V|deo§ grabados de sesiones
CCI:01126700010007181122 - Material de clases

INFORMES:
Remitir el voucher depodsito a ® 968942075

cajaldccpp.org.pe © recepcionf@ccpp.org.pe

49 ccpp.org.pe




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4

